iPTALi iISTENILEN MADDENIN ASLI

DILEKCEDE NE iSTENMIS?

SONUC
(AYM NiN VERDIGi KARAR)

(78) Numarali CBK’'nin 2. Maddesiyle (1)
Numarali CBK'nin 327. Maddesine
Eklenen (3) Numarah Fikranin Birinci
Ciimlesinin incelenmesi:

(3) (Ek:RG-6/7/2021-31533-C.K-78/2 md.)
il milli egitim midirliklerinde, her derece

ve tlrdeki oOrglin ve vyaygin egitim
kurumlarinin rehberlik, isbasinda
yetistirme, denetim, degerlendirme,
inceleme, arastirma ve sorusturma

hizmetlerini yuratmek Uzere 375 sayili
Kanun Hikminde Kararnamenin ek 24
Uncl maddesi uyarinca egitim mdufettisi
ve egitim mdifettis yardimcisi istihdam
edilebilir. Egitim mifettisi ve egitim
mifettis yardimcisi, mali ve sosyal hak ve
yardimlar ile diger 06zlik haklari
bakimindan 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 30 uncu maddesi
uyarinca maarif mifettisi ve maarif
mifettis yardimcisina denktir.134

15. Paragrafta: Dava dilekgesinde Ozetle; egitim mifettisi ve
egitim mufettis yardimcilarinin istihdamina yonelik hususlarin
mevcut kanunlarda yer aldigi icin kanunda acik¢a diizenlenen
konuda CBK cikarildigl, CBK g¢ikarma yetkisinin anayasal ¢ergeve
disinda kullanildig, yiiritme organina genel, sinirsiz, esaslari ve
cercevesi belirsiz bir dizenleme vyetkisinin tanindigi, bu
durumun yasama vyetkisinin devredilemezligi, Anayasa’nin
baglayiciligi ve stlinlGgl ile kuvvetler ayrihigr ilkeleriyle
bagdasmadigi belirtilerek kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 104.
ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri strilmustar.

Aciklama: Egitim Mufettisi ve Egitim Mufettis
Yardimcilarinin istihdamina yénelik hususlar
mevcut kanunlarda yer aldigi halde ayrica CBK ILE
DUZENLENDIGI, BU YUOZDEN BU MADDENIN iPTALI
ISTENDIGI

17. Paragrafta: 375 sayih KHK'nin ek 24.
Maddesinde egitim mifettisi ve egitim
mifettis yardimcilarinin istihdam
edilebilecegi zaten hitkkme baglandigini,

18. ve 19. Paragraflarda: AYM daha 6nce buna
benzer degerlendirmeler yaptigini, Memurlarin

gorev yetki ve sorumluluklarinin  kanunla
diizenlenmesi gerektigine degindigini, Egitim
Miufettis/MUf.Yrd. nin bu kapsamda

degerlendirilmesi gerektigini,

Bu sebeple (bu diizenleme CBK da yapildigindan);
20. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasinin  Gglinci  climlesine aykiri
oldugundan “IPTALI GEREKIR” demistir.

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan
baglayarak dokuz ay sonra (17/1/2025)
yiirirliige girecegi hiikiim altina alinmistir.

(78) Numarali CBK’'nin 2. Maddesiyle (1)
Numarali CBK’'nin 327. Maddesine
Eklenen (3) Numaral Fikranin ikinci
Ciimlesinin incelenmesi:

(3) (Ek:RG-6/7/2021-31533-C.K-78/2 md.)
il milli egitim muddrliiklerinde, her derece

ve tlrdeki oOrglin ve vyaygin egitim
kurumlarinin rehberlik, isbasinda
yetistirme, denetim, degerlendirme,
inceleme, arastirma ve sorusturma

24.Pragrafta: Dava dilekgesinde 6zetle; kuralin egitim mifettisi ve
egitim miufettis yardimcisinin mali ve sosyal hak ve yardimlar ile
diger 6zliik haklarina iliskin oldugu, mali ve sosyal hak ve yardimlar
ile diger 0zlik haklarina iliskin hikiimler maulkiyet hakkini
ilgilendirdiginden bunlarin CBK ile dlzenlenmesinin mimkin
olmadigl, minhasiran kanunla diizenlenmesi gereken bir konuda
CBK gikarildigi, CBK ¢ikarma yetkisinin anayasal ¢erceve disinda
kullanildigl, bu durumun yasama vyetkisinin devredilemezligi,
Anayasa’nin  baglayicihgr ve UstunlGglu ile kuvvetler ayrihg
ilkeleriyle bagdasmadigi belirtilerek kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7.,
8., 104. ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri stirtlmustur.

27. ve 28. Paragrafta: AYM daha 6nce buna
benzer degerlendirmeler yapmistir. Bu kapsamda
(memurlarin) mali ve sosyal hak ve yardimlarinin

CBK ile diizenlenemeyecegi, kanunla
dizenlenmesi gerektigini, Egitim
Mifettis/Muf.Yrd. nin bu kapsamda

degerlendirilmesi gerektigini,

29. Paragrafta: Bu madde; Anayasa’nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasinin ikinci ve Gglnci
ciimlelerine aykiri oldugundan “IPTALI GEREKIR”
demistir.
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hizmetlerini yuratmek Gzere 375 sayil
Kanun Hikminde Kararnamenin ek 24
Uncli maddesi uyarinca egitim miufettisi
ve egitim miufettis yardimcisi istihdam
edilebilir. Egitim miufettisi ve egitim
mifettis yardimcisi, mali ve sosyal hak ve
yardimlar ile diger 06zlik haklari
bakimindan 375 sayili Kanun Hikminde
Kararnamenin ek 30 uncu maddesi
uyarinca maarif mifettisi ve maarif
mifettis yardimcisina denktir.134

Aciklama: Egitim Mufettisi ve Egitim Mufettis
Yardimcilarinin mali ve sosyal hak ve yardimlar ile
diger 6zllik haklari...na iliskin hususlar KANUNLA
DUZENLENMESI| GEREKIRKEN CBK iLE
DUZENLENDIGI, BU YUZDEN BU MADDENIN iPTALI
ISTENDIGI

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan
baslayarak dokuz ay sonra (17/1/2025)
yiirurliige girecegi hiikiim altina alinmistir.

C. (87) Numaral CBK’nin 1. Maddesiyle
(1) Numarali CBK’nin 320. Maddesinin (1)
Numaral Fikrasinin (¢) ve (d) Bentlerinde
Yer Alan “Bakanlik Maarif Miifettisleri...”
ibarelerinin  “...miifettisler...” Seklinde
Degistirilmesinin incelenmesi:

Teftis Kurulu Baskanhg

MADDE 320 ...

¢) Bakanlik teskilat1 ve personeli ile
Bakanligin denetimi altindaki her tiirli
kurulusun faaliyet ve islemlerine iliskin
olarak, usulsiizliikleri dnleyici, egitici ve
rehberlik yaklagimimi 6n plana g¢ikaran
bir anlayisla, Bakanligin gorev ve
yetkileri ¢ercevesinde denetim, inceleme
ve sorusturma is ve islemlerini
miifettisler araciligiyla yapmak,128

d) Her derece ve tiirdeki oOrglin ve
yaygin egitim kurumlart ile il ve ilge
milli egitim midirliiklerinin rehberlik,

isbasinda yetistirme, denetim,
degerlendirme, inceleme, arastirma ve
sorusturma  hizmetlerini  miifettisler

aracilifiyla yiirtitmek,129

30.Pragrafta: Dava dilekgesinde Ozetle; mifettis ve mifettis
yardimcilarinin istihdam edilmesine ve bunlarin goérev ve

yetkilerinin  belirlenmesine iliskin hikimlerin minhasiran
kanunla duzenlenmesi gerektigi, mifettis ve miufettis
yardimcilarinin  istihdamina  yonelik  hususlarin  mevcut

kanunlarda yer aldigi i¢in kanunda acik¢a diizenlenen konuda
CBK cikarildig, ylritme organina genel, sinirsiz, esaslari ve
cercevesi belirsiz bir diizenleme yetkisinin tanindigi, bu
durumun yasama vyetkisinin devredilemezligi, Anayasa’nin
baglayiciligi ve Ustinliglu ile kuvvetler ayriligl ilkeleriyle
bagdasmadigl belirtilerek kurallarin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8.,
104. ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri strGImistar.

Aciklama: Bu degisik ile “mfettislerin” hem istihdam
hem de gorev ve yetkilerinin yeniden belirlenmesi
yapildigl, oysa bu hususlar daha 6énce KANUNLA
DUZENLENDIGINDEN CBK iLE DUZENLENMESI YUZDEN
BU MADDENIN iPTALI ISTENDIGI

34. Paragrafta: “Bakanlik maarif mufettisleri”
ibarelerinin “mifettisler” seklinde degistirilerek
Milli Egitim Bakanhginin teskilatina iliskin bir
dizenleme yapildigi ve mifettislerin goérev ve
yetkilerinin yeniden belirlendigi,

35. ve 36. Paragrafta: AYM daha Once buna
benzer degerlendirmeler yaptigini, (memurlarin)
miufettislerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin
Anayasa’nin 128. maddesi uyarinca miinhasiran
kanunla diizenlenmesi gerektigini,

Bu sebeple; (bu dizenleme CBK da
yapildigindan);

37. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasinin  {iglinci  cimlesine aykiri
oldugundan “IPTALI GEREKIR” demistir.

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan
baglayarak dokuz ay sonra (17/1/2025)
yiirirliige girecegi hiikiim altina alinmistir.
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D. (87) Numarahi CBK'nin 1.
Maddesiyle (1) Numarali CBK’nin 320.
Maddesine Eklenen (2) Numaral
Fikrasinin incelenmesi:

Teftis Kurulu Bagkanhg

MADDE 320 ...

(2) (Ek:RG-3/12/2021-31678-C.K-87/1
md.) Baskanlhkta 375 sayili Kanun
Hikminde Kararnamenin ek 24 (nci
maddesi uyarinca miufettis ve mifettis
yardimcisi istihdam edilebilir.

38.Pragrafta: Dava dilekgesinde Ozetle; mifettis ve mifettis
yardimcisi istihdamina iliskin hiktimlerin kanunla diizenlenmesi
gerektigi, minhasiran kanunla dizenlenmesi gereken bir
konuda CBK ¢ikarildigi, CBK g¢ikarma yetkisinin anayasal ¢ergeve
disinda kullanildig, yiiritme organina genel, sinirsiz, esaslari ve
cercevesi belirsiz bir diizenleme vyetkisinin tanindigi, bu
durumun yasama yetkisinin devredilemezligi, Anayasa’nin
baglayiciigi ve UstlinlGgl ile kuvvetler ayrihigr ilkeleriyle
bagdasmadigi belirtilerek kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 104.
ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri striimustar.

Aciklama; Bu degisiklik ile mifettis ve mufettis
yardimcilarinin istihdamina iliskin hiikiimlerin
kanunla diizenlenmesi gerekirken CBK iLE
DUZENLENDIGI, BU YUZDEN BU MADDENIN iPTALI
ISTENDIGI

40. Paragrafta: Milli Egitim Bakanliginin merkez
teskilatinda 375 sayili KHK’'nin ek 24. maddesi
uyarinca miufettis ve mifettis yardimcisi istihdam
edilebilmesine imkan saglayan bir diizenleme
getirildigi,

41.42. ve 43. Paragrafta: Yapilan bu
diizenlemenin teskilat yapisi ile ilgili ylritme
yetkisine iliskin konulardan oldugu, Anayasa’da
CBK ile diizenlenmesi yasaklanan haklar ve
odevlerle ilgisinin bulunmadigi, Anayasaya aykiri
bir diizenleme olmadigi,

44. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin
on vyedinci fikrasina aykiri olmadigindan;
IPTAL TALEBININ REDDI gerekir demistir.

E. (87) Numarali CBK’nin 1. Maddesiyle (1)
Numarali CBK’nin 320. Maddesinin (3)
Numarali Fikrasinin ikinci Ciimlesinde Yer
Alan “..Bakanlik Maarif Miifettisleri ve

Bakanhk Maarif Miifettis
Yardimcilarindan...” ibaresinin
“..basmiifettis,  miifettis ve  miifettis
yardimcilarindan...” Seklinde

Degistirilmesinin incelenmesi;

Teftis Kurulu Bagkanhg

MADDE 320 ...

(3) Bakanlik tarafindan veya Bakanhgin
denetiminde sunulan hizmetlerin
rehberlik ve teftisini saglamak amaciyla

50.Pragrafta: Dava dilekcesinde 6zetle; Millt Egitim Bakanliginin
merkez teskilati blnyesinde faaliyet gosteren teftis kurul

baskanhginda istihdam edilen muifettis ve miufettis
yardimcilarinin  kadrolarina iliskin hiikiimlerin miinhasiran
kanunla duzenlenmesi gerektigi, CBK c¢ikarma vyetkisinin

anayasal cerceve disinda kullanildigi, ylriitme organina genel,
sinirsiz, esaslari ve gercevesi belirsiz bir diizenleme yetkisinin
tanindigl, bu durumun yasama yetkisinin devredilemezligi,
Anayasa’nin baglayicihg ve ustunligi ile kuvvetler ayrilig
ilkeleriyle bagdasmadig belirtilerek kuralin Anayasa’nin 2., 6.,
7.,8.,104. ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri sirilmustdr.

Aciklama: Bu degisik ile mufettis ve mifettis
yardimcilarinin kadrolarina iliskin htikiimlerin

52. Paragrafta: “...Bakanlk Maarif Mufettisleri ve
Bakanlik Maarif Mifettis Yardimcilarindan...”
ibaresi “..basmiifettis, mufettis ve mifettis
yardimcilarindan...” seklinde degistirilmesi, teftis

kurulunda goérevli maarif mifettisleri ile
yardimcilarinin dnvanin degistirildigini
belirtmistir.

53. Paragrafta: Bu degisiklikle Milll Egitim
Bakanhginin teskilatina iliskin bir dizenleme
yapildigini belirtmistir. (Not: CBK ile Teskilatta
dizenleme yapilabilir)

54. 55. ve 56. Paragrafta: Yapilan degisikligin;
Bakanliklarda ve bagh kuruluslarinda istihdam

gerekli gortlen illerde Bakan onayi ile kanunla diizenlenmesi gerekirken CBK iLE edilen  personelin  kadro  Unvanlarindaki
cahigma merkezleri kurulabilir.  Teftis . . . . . degisikliklere iliskin diizenlemeler oldugunu,
Kurulu Bagkanligi, Baskan ile Baskanlk DUZENLENDIGI, BU YUZDEN_ F_U MADDENIN IPTALI idarenin teskilat yapisiyla ilgili oldugundan
ISTENDIGI
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birimlerinde ve c¢alisma merkezlerinde
gorevli basmifettis, mifettis ve mufettis
yardimcilarindan olugur. Baskanligin gérev
merkezi Ankara’dir. Bu merkez, Baskanlik
birimlerinde gorevlendirilen miufettislerin
ayni zamanda calisma merkezidir.130

Anayasaya aykiri olmadigini,

57. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasina aykiri olmadigindan, IPTAL
TALEBININ REDDI gerekir demistir.

F. (87) Numarah CBK’'nin 1. Maddesiyle
(1) Numarali CBK’nin 320. Maddesinin
(4) Numarali Fikrasinda Yer Alan
“..Bakanhk Maarif Miifettisleri ve

Bakanlik Maarif Miifettis
Yardimcilarinin...” ibaresinin
“..basmiifettis, miifettis ve miifettis
yardimcilarinin...” Seklinde

Degistirilmesinin incelenmesi:

Teftis Kurulu Baskanhg
MADDE 320 ...

(4) Teftis Kurulu Baskanhginin ve
calisma merkezlerinin gorev, yetki ve
sorumluluklari, ¢alisma usul ve esaslari,

basmifettis, mifettis ve mifettis
yardimcilarinin ~ gérev, yetki ve
sorumluluklari, meslege alinmalari,
yetistirilmeleri, yeterlikleri,
ylikselmeleri, gorevlendirilmeleri,
¢alisma merkezlerine  dagilimlari,

merkezler arasinda yer degistirmeleri
ve diger hususlar yonetmelikle
diizenlenir.131132

61.Pragrafta: Dava dilek¢esinde (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle (1) numarali CBK'nin 320. maddesinin (3) numarali
fikrasinin ikinci cimlesinde vyer alan “..Bakanlk Maarif
Miifettisleri ve Bakanlk Maarif Miifettis Yardimcilarindan...”
ibaresinin “...basmilifettis, miifettis ve miifettis yardimcilarindan...”
seklinde degistirilmesine iliskin belirtilen gerekgelerle dava konusu
kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 104. ve 128. maddelerine aykiri
oldugu ileri strGlmuastar.

Aciklama: Bu degisik ile “...Bakanlik Maarif
Mifettisleri ve Bakanhk Maarif Mifettis
Yardimcilarindan...” ibaresinin “...basmifettis,
mifettis ve mifettis yardimcilarindan...” seklinde
degistirilmesine hikiimlerin Anayasaya aykiri
oldugundan BU MADDENIN iPTALI ISTENDIGI

63.64. ve 65. Paragrafta: “..Bakanlik Maarif
Miifettisleri ve Bakanlik Maarif Miifettis
Yardimcilarinin...” ibaresi “...basmufettis, mufettis ve
mifettis yardimcilarinin...” seklinde degistirilerek,
teftis kurulunda gorevli maarif mifettisleri ile
yardimcilarinin Unvanlarinin degistirildigini, Her ne
kadar sadece unvan degisikligi gibi goriinse de bu
madde  bir bitlin  olarak ele alindiginda;
(Mufettislerin) gorev, yetki ve sorumluluklarinin,
meslege alinmalarinin, yetistiriimelerinin,
yeterliklerinin, yukselmelerinin,
gorevlendirilmelerinin, calisma merkezlerine
dagihmlarinin, merkezler arasinda yer
degistirmelerinin ve diger hususlarin yonetmelikle
dizenlenecegi belirtildigi, aslinda bu haklarin
Anayasa’nin  ikinci  Kismr’nin  Birinci ve ikinci
Bolimlerinde yer alan temel haklar, kisi haklari ve
odevleriyle Dordinci Boélumi’'nde yer alan siyasi
haklar ve o6devler oldugu, bu hususlarin CBK ile
dizenlenemeyecegi, oOzellikle Anaysanin  “Siyasi
Haklar ve Odevler” baslikli maddesinde ve 70.
Maddesinde yer alan “kamu hizmetine girme
hakkinin” CBK ile diizenlenemeyecegini,

66. Paragrafta: Bu madde Bakanlik Teftis Kurulunda
gorev yapacak olan mifettis yardimcilarinin meslege
alinmalarina dair diizenleme igerdiginden, yapilacak
herhangi bir dizenlemenin “kamu hizmetine girme
hakkina” iliskin  bir  dizenleme igerdiginden
Anayasa’nin  104. maddesinin uyarinca CBK ile
dizenlenemeyecegi,

67. Paragrafta: Anayasa’nin 128. maddesine gore
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memurlar ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri,
atanmalari, gorev ve yetkileri, haklan ve
yukumlulikleri ve diger 6zIik islerinin  kanunla
diizenlenmesi gerektigi ancak bu degisiklik ile Milli
Egitim Bakanliginda gorevli bagmufettis, mufettis ve
miifettis yardimcilarinin nitelikleri, atanmalari, gérev
ve yetkilerine yonelik diizenleme yapildigl, Kanunla
yapilmasi gereken tim bu hususlarin CBK ile
yapilmaya galisildigl,

68. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasinin ikinci ve Uglincl cimlelerine aykiri
oldugundan “IPTALI GEREKIR” demistir.

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan
baglayarak dokuz ay sonra (17/1/2025) vyiirurliige
girecegi hiikiim altina alinmistir.

(Gegici 1. Maddenini 1. ve 2. Fikrasi

incelenmesi)
G. (87) Numarahh CBK'nin 2.
Maddesiyle, (1) Numarali CBK’nin
Altina Kismi’nin On Birinci Boliimii’'ne
Eklenen Gegici 1. Maddesinin
incelenmesi:

Personele dair gecis hiikiimleri
GECICi MADDE 1- (Ek:RG-3/12/2021-
31678-C.K-87/2 md.)

(1) 2 sayili Genel Kadro ve Usuli
Hakkinda Cumhurbagkanlig
Kararnamesinin eki (I) sayili Cetvelin
Milli Egitim Bakanligi boliimiinde yer
alan “Bakanlik Maarif Bagmiifettisi”
unvanli kadrolar “Basmiifettis” seklinde,
“Bakanlik Maarif Miifettisi” unvanh
kadrolar “Miifettis” seklinde ve “Bakanlik
Maarif Miifettis Yardimcist” unvanh

70.Pragrafta: Dava dilekgesinde (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle (1) numarali CBK'nin 320. maddesinin (3) numarali
fikrasinin ikinci climlesinde yer alan “...Bakanlik Maarif Miifettisleri
ve Bakanlik Maarif Miifettis Yardimcilarindan...” ibaresinin
“..basmiifettis, miifettis ve miifettis yardimcilarindan...” seklinde
degistirilmesine iliskin belirtilen gerekcelerle dava konusu kuralin
Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 13., 70., 104. ve 128. maddelerine aykiri
oldugu ileri strilmistar.

Aciklama: Bu degisik ile 1 Nolu CBK nin (335.
Maddesinden sonra eklenen) GECiCi 1. MADDE
nin 1. 2. 3. Ve 4. Maddelerinde yapilan unvan
degisikliklerinin Anayasaya aykiri oldugunu
belirterek BU MADDENIN IPTALI ISTENDIGI

(Bu maddede: Gegici 1. Maddenin 1. ve 2. fikrasi
incelenmistir)

75. Paragrafta: Bu degisiklik ile Bakanlk
Miufettslerinin  UGnvanlari  degistirilmistir.

Bakanliklarda ve bagh  kuruluslarinda
istihdam edilen personelin kadro
Unvanlarindaki degisikliklere iliskin

dizenlemeler idarenin teskilat yapisiyla ilgili
oldugundan, Anayasa’nin 104. maddesinin
on yedinci fikrasinin birinci, ikinci ve Gglinci
climlelerine aykiri bir diizenleme
icermedigini,

76. Paragrafta: Bu diizenlemenin kanunda
actkga dizenlenen bir konuya iliskin
olmadigini,

Bu sebeple;

77. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin
on vyedinci fikrasina aykiri olmadigindan,
IPTAL TALEBININ REDDI gerekir demistir.
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kadrolar “Miifettis Yardimcis1” seklinde
degistirilmistir.

(2) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte
Milli Egitim Bakanliginda Bakanlik
Maarif Bagmiifettisi ve Bakanlik Maarif
Miifettisi kadrolarinda bulunanlar, kadro
dereceleriyle durumlarina uygun
Bagmiifettis ve Miifettis kadrolarina
baskaca bir isleme gerek kalmaksizin
atanmig sayilir. Bunlarin Bakanlik Maarif
Bagmiifettisi ve Bakanlik Maarif Miifettisi
kadrolarinda gecirdikleri siireler,
Bagmiifettis ve Miifettis kadrolarinda
gecmis sayilir.

(Gegici 1. Maddenin 3. Fikranin 1. ve
2. Ciimlesi)

G. (87) Numarahh CBK'nin 2.
Maddesiyle, (1) Numarali CBK’nin
Altina Kismi’nin On Birinci Boliimii’'ne
Eklenen Gegici 1. Maddesinin
incelenmesi:

Personele dair gecis hiikiimleri

GECICi MADDE 1- (Ek:RG-3/12/2021-
31678-C.K-87/2 md.)

(3)Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte
Milli Egitim Bakanlig1 tasra teskilatinda
Maarif Miifettisi ve Maarif Miifettis
Yardimcisi kadrolarinda bulunanlar, kadro
dereceleriyle durumlarmma uygun Egitim
Miifettisi ve Egitim Miifettis Yardimcisi
kadrolarmma baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin atanmig sayilir. Bu kapsamda
yapilacak atamalar i¢in uygun bos kadro
bulunmamasi halinde s6z konusu kadrolar
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin

86.Pragrafta: Dava dilekgesinde (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle (1) numarali CBK’nin 320. maddesinin (3) numarali
fikrasinin ikinci climlesinde yer alan “..Bakanlhk Maarif
Miifettisleri ve Bakanlik Maarif Miifettis Yardimcilarindan...”
ibaresinin “..basmilifettis, milifettis ve milifettis
yardimcilarindan...” seklinde degistirilmesine iliskin belirtilen
gerekcelerle dava konusu kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 13,,
70.,104. ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri stirtilmstir.

Aciklama: Bu degisik ile 1 Nolu CBK nin (335.
Maddesinden sonra eklenen) GECiCi 1. MADDE
nin 1. 2. 3. Ve 4. Maddelerinde yapilan unvan
degisikliklerinin Anayasaya aykiri oldugunu
belirterek BU MADDENIN IPTALI ISTENDIGI

(Bu maddede: Gegici 1. Maddenin 3. Fikranin 1. ve
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85. Paragrafta: Milli Egitim Bakanliginin tasra

teskilatinda maarif mifettisi ve maarif
mifettis yardimcisi kadrolarinda
bulunanlarin, egitim miufettisi ve egitim

mifettis yardimcisi kadrolarina baskaca bir
isleme gerek kalmaksizin atanmasi ve sahip
olduklari mali haklarin korunmasi
Ongoruldug,

88. 90. Paragrafta: Bu degisiklikle Milli
Egitim Bakanhginin teskilat yapisi icinde yer
alan kadro Unvanlarindaki degisikliklerin ve
bu degisikliklere bagh olarak s6z konusu
kadro Gnvanlari arasinda atama islemlerinin
gerceklestirildigi, dolayisiyla idarenin teskilat
yapisiyla ilgili dizenlemelerin yapildigini,
(NOT: Temel haklar, siyasi haklar, kamu
gorevine atanma, mali haklar...vs
olmadigindan, sadece teskilat yapisi icinde
bir degisiklik oldugundan)

Bu sebeple;

Diizenleyen: Mehmet Akif GORDUK-Ankara Egitim Miifettisi
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atama isleminin yapildigi tarih itibariyla
ihdas edilerek 2 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin eki (I) sayili Cetvelin
Milli  Egitim  Bakanligt  bdliimiine
eklenmis sayilir.

92. Paragrafta: Anayasa’nin 104. maddesinin
on yedinci fikrasina aykiri olmadigindan,
IPTAL TALEBININ REDDI gerekir demistir.

(Gegici 1. Maddenin 3. Fikranin 3.
Cumlesi)

G. (87) Numarahi CBK’'nin 2.
Maddesiyle, (1) Numarali CBK’nin
Altinci Kismi’nin On Birinci Boliimii’ne
Eklenen Gegici 1. Maddesinin
incelenmesi:

Personele dair gecis hiikiimleri

GECici MADDE 1- (Ek:RG-
3/12/2021-31678-C.K-87/2 md.)

(3)...Bu fikra kapsaminda unvani
degisenlerden haklarinda  25/8/2011
tarihli ve 652 sayili Ozel Barinma
Hizmeti Veren Kurumlar ve Baz
Diizenlemeler Hakkinda Kanun

Hiikmiinde Kararnamenin miilga gecici
10 uncu maddesinin yedinci fikrasi
hiikmii uygulananlar hakkinda anilan
diizenlemenin uygulanmasina devam
edilir.136

86.Pragrafta: Dava dilekcesinde (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle (1) numarali CBK’nin 320. maddesinin (3) numarali
fikrasinin ikinci climlesinde yer alan “..Bakanlhk Maarif
Miifettisleri ve Bakanlik Maarif Miifettis Yardimcilarindan...”
ibaresinin “..basmilifettis, milifettis ve milifettis
yardimcilarindan...” seklinde degistirilmesine iliskin belirtilen
gerekcelerle dava konusu kuralin Anayasa’nin 2., 6., 7., 8., 13,,
70., 104. ve 128. maddelerine aykiri oldugu ileri stirGlmustir.

Acgiklama: Bu degisik ile 1 Nolu CBK nin (335.
Maddesinden sonra eklenen) GECICi 1. MADDE
nin 1. 2. 3. Ve 4. Maddelerinde yapilan unvan
degisikliklerinin Anayasaya aykiri oldugunu
belirterek BU MADDENIN IPTALI iSTENDIGI

(Bu maddede: Gegici 1. Maddenin 3. fikranin 3.

ciimlesi incelenmistir)

97. Paragrafta: Bu dizenleme ile Milli Egitim
Bakanliginin tasra teskilatinda maarif mufettisi
olarak goérev yapmakta iken egitim mifettisligine
atanan gorevlilerin mali haklarina iliskin bir
diizenleme yapildigini,

98. Paragrafta: (27. ve 28. Paragrafa atif
yaparak) AYM daha o6nce buna benzer
degerlendirmeler vyapmistir. Bu kapsamda
(memurlarin) mali ve sosyal hak ve yardimlarinin

CBK ile dizenlenemeyecegi, kanunla
diizenlenmesi gerektigini, Egitim
Miufettis/MUf.Yrd. nin bu kapsamda

degerlendirilmesi gerektigini,

99. Paragrafta: Milli Egitim Bakanhginin tasra
teskilatinda maarif miufettisi olarak gorev
yapmakta iken egitim mifettislig§ine atanan
gorevlilerin mali haklarina iliskin diizenlemenin
Anayasa’nin ikinci Kisim ikinci Boélimi’nde yer
alan miulkiyet hakkina iliskin bir dizenleme
icerdiginden Anayasa’nin 104. maddesinin on
yedinci fikrasinin ikinci cimlesi uyarinca CBK ile
diizenlenemeyecek yasak alan icinde kaldigini,

Bu sebeple;

100. Paragrafta: Bu madde; Anayasa’nin 104.
maddesinin on yedinci fikrasinin ikinci ve Gglnci
ciimlelerine aykiri oldugundan “IPTALI GEREKIR”
demistir.

Kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasindan
baslayarak dokuz ay sonra (17/1/2025) vyiirirliige
girecegi hiikiim altina alinmistir.
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(Gegici 1. Maddenin 4. Fikrasi
incelenmesi)

G. (87) Numaraih CBK'nin 2.
Maddesiyle, (1) Numarali CBK’nin
Altinci Kismi’'nin On Birinci Boliimii’'ne
Eklenen Gegici 1. Maddesinin
incelenmesi:

Personele dair gecis hiikiimleri
GECiCci MADDE 1- (Ek:RG-
3/12/2021-31678-C.K-87/2 md.)

(4) Bu madde hiikiimleri uyarinca
kadro unvanlar1 degisenlerin 6nceki
kadro unvanlarma iligkin olarak
mevzuatta yapilmis olan atiflar yeni
kadro unvanlarma yapilmis sayilir.

101.Pragrafta: Dava dilekgesinde (87) numarali CBK'nin 1.
maddesiyle (1) numarali CBK’'nin 320. maddesinin (3)
numarali fikrasinin ikinci ciimlesinde yer alan “..Bakanlik
Maarif Miifettisleri ve Bakanlik Maarif Miifettis
Yardimcilarindan...” ibaresinin “...basmiifettis, miifettis ve
miifettis yardimcilarindan...” seklinde degistirilmesine
iliskin belirtilen gerekgelerle dava konusu kuralin
Anayasa’nin 2., 6., 7., 8.,13., 70., 104. ve 128. maddelerine
aykiri oldugu ileri strGImistir.

Aciklama: Bu degisik ile 1 Nolu CBK nin (335.
Maddesinden sonra eklenen) GECICi 1. MADDE
nin 1. 2. 3. Ve 4. Maddelerinde yapilan unvan
degisikliklerinin Anayasaya aykiri oldugunu
belirterek BU MADDENIN IPTALI iSTENDIGI

(Bu maddede: Gegici 1. Maddenin 4. fikra
incelenmistir)

103.-107. Paragrafta: Kamu kurum ve
kuruluslarinin ~ yeniden yapilandiriimalan
kapsaminda, teskilat yapisi degistirilen

kurum ve kuruluslarin bazi kadrolarinda
gorev yapan kamu goérevlilerinin Gnvanlarinin
degistirilmesinin ~ 6ngoérilmesi  ve  bu
degisiklige iliskin  gecis  hiklmlerinin
dizenlenmesi idarenin teskilat yapisiyla ilgili
tasarruf niteliginde oldugunu, Buna goére bu
degisiklikle de Unvanlari degisen kamu
gorevlilerine iliskin bir gegis hikmulnin
dizenlendigi anlasildigl, anayasaya aykiri
olmadigl,

BU sebeple;

108. Paragrafta: Anayasa’nin 104.
maddesinin  on yedinci fikrasina aykiri
olmadigindan, IPTAL TALEBININ REDDI
gerekir demistir.

Diizenleyen: Mehmet Akif GORDUK-Ankara Egitim Miifettisi

Sayfa 8




